
  

McDonald's Italia è Top Employer per il terzo

anno consecutivo

McDonald’s Italia ottiene per il terzo anno consecutivo la certificazione Top Employer Italia, che

individua le eccellenze delle condizioni di lavoro messe in atto dalle imprese in ambito HR,

confermando ancora una volta il proprio impegno nella valorizzazione e gestione delle risorse

umane.

Le aziende candidate all’edizione 2016 del riconoscimento sono state valutate dal Top Employers

Institute, che nel corso dell’anno stabilisce e misura specifici standard riguardanti le azioni

intraprese dalle aziende candidate a favore delle persone e del lavoro, misurando 9 macro-aree

fondamentali; McDonald’s si è quindi distinta per la gestione dei talenti, la pianificazione della forza

lavoro, on-boarding, performance management, opportunità di carriera, cultura aziendale,

apprendimento e sviluppo, politiche retributive e benefit, sviluppo della leadership.

Con i suoi 19.500 dipendenti, il 94% dei quali assunto con una forma contrattuale stabile,

McDonald’s si distingue in Italia per il sostegno al mercato del lavoro attraverso la creazione di

circa 1.000 nuovi posti di lavoro ogni anno, grazie all’apertura di 30 nuovi ristoranti.



L’aziendainveste fortemente nella gestione e nella crescita delle proprie persone offrendo periodici

corsi di formazione, diversificati in base ai ruoli e alle posizioni occupate.

mc«Questo importante riconoscimento rappresenta per noi la conferma del nostro impegno nei

confronti delle persone che lavorano ogni giorno con noi in tutta Italia, commenta Stefano Dedola,

responsabile Risorse Umane McDonald’s Italia. L’obiettivo che perseguiamo quotidianamente è

quello di garantire a tutti i dipendenti le giuste condizioni per dare il meglio di sé e sviluppare il

proprio talento professionale, grazie a un supporto costante, percorsi di formazione, flessibilità e

sicurezza. Inoltre, con circa mille nuovi posti di lavoro ogni anno,possiamo considerarci un punto di

riferimento in Italia per tutti coloro che cercano una posizione lavorativa stabile».

Top Employer Institute ha assegnato a McDonald’s anche la Certificazione Top Employer Europe

2016, riconosciuta alle aziende che raggiungono importanti standard qualitativi in almeno 5 Paesi

europei. McDonald’s è stata certificata, oltre che in Italia, anche in Francia, Germania, Polonia,

Spagna e Regno Unito.
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