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Aeroviaggi, al via il recruiting per l'estate
2021

Aeroviaggi, prima catena alberghiera per posti letto in Sicilia e Sardegna, si affida alla piattaforma
integrata di CVing per selezionare oltre 500 nuove figure professionali che andranno a comporre |l
suo team per la stagione estiva 2021.

Le figure ricercate entreranno a far parte dello staff di animazione, di cucina, di sala, ma si
ricercano anche addetti al bar, al ricevimento e camerieri ai piani.

La piattaforma firmata CVing, si integra perfettamente alla sezione Lavora con noi del portale
Aeroviaggi, permettendo ai candidati di registrare e caricare, anche direttamente dal proprio
smartphone, un breve video colloquio on demand, affinché sia visionato e valutato direttamente dal
team di HR di Aeroviaggi.

“L’'innovazione e un valore cardine per Aeroviaggi che poniamo al centro dell'operato del Gruppo
anche per quanto riguarda la selezione delle nostre risorse - ha dichiarato Marcello Mangia,
Presidente di Aeroviaggi. - Per questa ragione ci siamo affidati alla professionalita e esperienza di
CVing introducendo una modalita di recruiting online all'avanguardia, sicura, efficiente e flessibile,
perfettamente in linea con il contesto di attualita e nel rispetto delle misure di prevenzione anti
Covid-19. Crediamo nel merito e nella competenza: i candidati che selezioneremo saranno inseriti
nel percorso di eccellenza da noi curato dell’Aeroviaggi Accademy per il continuo aggiornamento e
consolidamento delle skill.”

| profili selezionati avranno I'opportunita di accedere all’Aeroviaggi Academy, percorso di
eccellenza messo a punto dal Gruppo per la formazione e I'aggiornamento di skill e competenze
del personale. L’Academy, giunta alla sua sesta edizione, partira a febbraio 2021 e vedra coinvolto
il team reclutato in un mese denso di learning e attivita mirate sul campo.

Per presentare la propria candidatura per le diverse posizioni aperte, € necessario collegarsi al
portale Aeroviaggi al link: http://bit.ly/Aeroviaggi



