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Da Carnival Corporation e Costa in arrivo 4.500

assunzioni

Il Gruppo Costa e la sua società madre Carnival Corporation & plc annunciano circa 4.500 nuove

assunzioni di personale di bordo italiano entro il 2022, che sarà impiegato in prevalenza sulle nuove

navi attualmente in ordine.

Con le nuove assunzioni, Carnival Corporation e il Gruppo Costa arriveranno quasi a raddoppiare il

numero di dipendenti italiani presenti a bordo, numero che attualmente ammonta a circa 5.000

persone.

Nel 2016 il Gruppo Costa ha portato in crociera circa 3 milioni di persone, confermando la sua

leadership in Europa. Un ulteriore incremento è previsto nel 2017 con l’arrivo di AIDAperla, nuova

ammiraglia del marchio Aida Cruises, che sarà posizionata nel Mediterraneo sino a fine 2017 e farà

scalo tutte le settimane a Civitavecchia/Roma e Livorno, per un totale di 60 scali.

Il Gruppo Costa - che comprende il marchio italiano Costa Crociere, il marchio tedesco AIDA Cruises

e Costa Asia - ha attualmente 27 navi in servizio per un totale di 76.000 letti e rappresenta, come

sottolinea una nota stampa, la più grande flotta passeggeri battente bandiera italiana.

“Carnival Corporation è tra i principali investitori esteri in Italia, un Paese strategico per la nostra

crescita - ha dichiarato Arnold Donald, ceo di Carnival Corporation, che comprende 10 marchi di

crociere e trasporta circa 12 milioni di passeggeri ogni anno - . Dal 1990 abbiamo fatto costruire nei

cantieri italiani 68 navi per diversi brand del gruppo, mentre altre 10 unità sono attualmente in ordine o

costruzione, per un investimento complessivo di circa 32 miliardi di euro”.


