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Nuovo Ceo di Birra Peroni
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Roberto Jarrin, 46 anni, & il nuovo Chief Executive Officer di Birra Peroni, azienda italiana parte del Gruppo multinazionale SABMiller. Jarrin, nato in Brasile
e cresciuto in Ecuador, giunge in Birra Peroni dopo importanti esperienze internazionali in USA, Messico, Guatemala, Peru e Venezuela. Laureato con lodein
Ingegneria Chimica presso il Florida Technology Institute, Jarrin iniziala sua carriera professionale in Procter & Gamble, dove lavora per 10 anni prima nel
Dipartimento di Ricerca e Sviluppo, poi nelladivisione Marketing. Nel 2001 si spostain Frito Lay presso PepsiCo Co. in Guatemala dove ricopre il ruolo di
Direttore Marketing e Organized Trade. Nel 2007 Jarrin entranel Gruppo SABMiller come Vice-President Marketing di Cerveceria Nacional in Ecuador e nel
2009 assume |’incarico di Managing Director e Presidente della Cerveceria Nacional CN S.A. Nel suo nuovo incarico Roberto Jarrin avra |’ ambizioso compito
di guidare Birra Peroni in una congiuntura economica particolarmente delicata. “ Siamo consapevoli che | attuale condizione di mercato e la generalizzata
contrazione dei consumi avra un impatto anche sul settore birrario — ha commentato Roberto Jarrin, CEO di Birra Peroni -. || nostro impegno sara quello di
mantenere dlti i livelli di competitivita dando valore ai nostri marchi, consolidando |e nostre politiche commerciali e continuando ad offrire ai nostri
consumatori un prodotto di qualitae di eccellenza che trova conferma nel nostro successo in Italia maanche all’ estero. Nastro Azzurro viene oggi esportatain
oltre 55 paesi ed e diventata un vero simbolo del madein Italy e dell’ eccellenza dell’ industria alimentare italiana nel mondo”. Recentemente Birra Peroni ha
presentato il suo primo Bilancio di Sostenibilita che rende esplicito I'impegno dell’ azienda per uno sviluppo sostenibile. “ Crediamo che operare in maniera
sostenibile sial’ unico modo per mantenere alto il livello delle nostre performance nel lungo termine e per garantire una crescita continua del businessin un
periodo di profonda trasformazione delle logiche di mercato — commenta Jarrin -. L’ impegno dell’ aziendain questa direzione si concretizzain azioni e
strategie tangibili che si focalizzano principalmente sul consumo responsabile, il sostegno alle comunitalocali e lasalvaguardia dell’ ambiente. “Trai nostri
obiettivi futuri rientra ad esempio lariduzione del 25% del consumo di acqua entro il 2015 e lariduzione delle emissioni di CO2 del 50% dal 2008 a 2020 —
conclude Jarrin -. Sul fronte della promozione del consumo responsabile il nostro impegno & rivolto all’ informazione e sensibilizzazione dei consumatori e dei
nostri dipendenti attraverso azioni concrete come |’ inserimento di messaggi responsabili sulla nostra comunicazione commerciale e sulle etichette di tutti i
nostri prodotti ma anche promuovendo iniziative volte a favorire un consumo responsabile’.



